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COMITÉ D'ÉTHIQUE DE LA RECHERCHE
DE L’INSEI (CER INSEI)
Formulaire de soumission d'un projet de recherche
Comment utiliser ce formulaire
Les zones grisées contiennent les consignes à destination du porteur de projet. Les lignes de saisie sont réservées aux réponses. Merci de répondre de manière explicite. Si une rubrique est sans objet, l'indiquer clairement (SO).
⚠ Le dossier transmis au CER doit rester synthétique. La longueur totale attendue du dossier principal ne doit pas dépasser celle du formulaire, hors annexes.

Avis important
Le CER-INSEI rend un avis consultatif afin d'aider les chercheurs et chercheuses à prendre en compte les principes éthiques guidant la recherche en sciences humaines impliquant des personnes. Cet avis ne se substitue ni à un Comité de protection des personnes (CPP) lorsque celui-ci est requis, ni à la CNIL. Les traitements de données à caractère personnel doivent être examinés avec le ou la DPO de l'INSEI. L'évaluation éthique porte en particulier sur l'intérêt scientifique de la recherche, son organisation méthodologique, les risques et protections pour les personnes, l'information et le consentement éclairé, ainsi que la sécurisation des données. Deux rapporteurs sont désignés par le bureau pour évaluer le projet de manière anonyme : l'un interne à la discipline, l'autre externe.

Pièces à joindre obligatoirement au dossier
☐ Lettre d'information
☐ Formulaire de consentement
☐ Bibliographie du porteur
☐ Bibliographie succincte du projet
☐ Courriel ou visa DPO
☐ Autres annexes utiles (guide d’entretien, questionnaire, etc.)



Partie A : Informations générales sur le projet


A.1.  Cadre académique
Indiquer si le projet s'inscrit dans le cadre d'une thèse de doctorat ou des activités de recherche d'un laboratoire de recherche.
Cadre du projet



A.2.  Titre du projet
Indiquer le titre complet du projet tel qu'il sera examiné par le CER.
Titre exact du projet



A.3.  Résumé et mots-clés
Présenter le projet en 250 mots maximum et indiquer 4 mots-clés. Le résumé doit être intelligible par un lecteur non spécialiste.
Résumé du projet (250 mots maximum)








Mots-clés (4 mots-clés obligatoires)


A.4.  Domaine scientifique
Préciser le champ disciplinaire principal et, si utile, les disciplines associées.
Champ disciplinaire (ex. sciences de l'éducation, psychologie, sociologie, sciences du langage, etc.)



A.5.  Responsables scientifiques
Nom(s), prénom(s), institution(s), unité(s) de recherche, fonction(s).
Responsable(s) scientifique(s)




A.6.  Investigateur principal ou investigatrice principale
À compléter uniquement si différent du ou de la responsable scientifique.
Nom, rôle et institution de rattachement




A.7.  Financeurs et partenaires
Indiquer les partenaires institutionnels, scientifiques, techniques ou financiers, le cas échéant. Préciser si le projet est financé ou non ainsi que la nature du partenariat.
Financeurs et partenaires




A.8.  Responsable de traitement
Indiquer qui détermine les finalités et modalités du traitement de données.
Nom, prénom, fonction, institution



A.9.  Lieu(x) de recueil des données
Préciser si le recueil se déroule en France, en Europe ou hors Europe ; indiquer les lieux ou types de terrains. Préciser également si le recueil est présentiel, en ligne ou mixte.
Lieu(x) et modalités de recueil









A.10.  Experts suggérés
⚠ Les experts proposés ne doivent pas appartenir au laboratoire du porteur et ne doivent pas présenter de conflit d'intérêts ni avoir collaboré (ou co-publié) avec le porteur du projet ou l'encadrant du doctorant.

Expert 1
Nom, Prénom, fonction, institution : 	
Adresse de messagerie : 	
Expert 2
Nom, Prénom, fonction, institution : 	
Adresse de messagerie : 	
Expert 3
Nom, Prénom, fonction, institution : 	
Adresse de messagerie : 	

A.11.  Conflits d'intérêts
Indiquer si un membre de l'équipe se trouve en situation d'intérêt effectif ou potentiel avec un partenaire, un financeur ou une institution impliquée dans le projet.
Exemples : un représentant du financeur ou du partenaire participe aux entretiens ou aux réunions d'analyse ; un membre de l'équipe est salarié, consultant ou administrateur de l'organisme financeur ; le financeur a un droit de regard sur les résultats avant leur publication.
Existe-t-il un conflit d'intérêts ?   ☐ Oui   ☐ Non
Si oui, préciser la nature du lien (qui est concerné, avec quelle organisation, et de quelle manière) et les mesures de prévention prévues (par exemple : absence du financeur lors des entretiens, anonymisation avant transmission des données, information des participants)





Partie B : Description scientifique et méthodologique


B.1.  Contexte et intérêt scientifique
Situer le projet dans son contexte scientifique et justifier son intérêt. Expliquer brièvement la problématique, l'état des connaissances et la valeur ajoutée du projet.
Contexte et justification









B.2.  Objectifs
Présenter les objectifs généraux et spécifiques de manière claire et opérationnelle.
Objectifs généraux et spécifiques






B.3.  Hypothèses et questions de recherche
Indiquer les hypothèses ou, le cas échéant, les questions de recherche. Justifier le lien entre les objectifs et la méthode.
Hypothèses / questions de recherche





B.4.  Participants ou personnes concernées
Préciser le nombre de participants ou une fourchette estimative, ainsi que les critères ayant permis de fixer ce nombre. Indiquer distinctement : critères d'inclusion, critères d'exclusion, caractéristiques pertinentes.
Nombre et profil des participants



Critères d'inclusion


Critères d'exclusion





B.5.  Recrutement
Décrire le mode de recrutement, le lieu et les modalités de sollicitation. Ex. annonces, listes de diffusion, volontariat, contact institutionnel, méthode « boule de neige ».
Modalités de recrutement




B.6.  Indemnisation / compensation / gratification
Répondre par oui/non ; si oui, préciser la forme et les conditions.
Une compensation, attestation ou gratification est-elle prévue pour les participants ?   
☐ Oui   ☐ Non
Si oui, préciser la forme et les conditions



B.7.  Description du protocole
Décrire concrètement le déroulement de la recherche : étapes du protocole, calendrier, acteurs impliqués.
Protocole de recherche







B.8.  Modes de recueil
Mentionner si la méthodologie est quantitative, qualitative ou mixte. Préciser ensuite les outils et techniques mobilisées. Ex. questionnaire, entretien individuel, focus group, observation, test, enregistrement audio/vidéo, mesures physiques ou physiologiques (joindre si possible une copie au dossier).
Approche méthodologique et outils de recueil






B.9.  Implication des personnes participantes
Préciser le temps de passation, la durée des observations, le nombre de rencontres, les lieux et les types de corpus collectés. Veiller à décrire ce que la personne devra faire concrètement.
Ce que la personne devra faire





B.10.  Méthodologie d'analyse des données
Présenter les traitements envisagés : description sommaire des analyses quantitatives, qualitatives ou mixtes.
Méthodes d'analyse




B.11.  Durée de l'étude
Indiquer la durée globale depuis le recrutement des participants jusqu'à la restitution des résultats (thèse, article, etc.).
Durée prévisionnelle de l'étude




B.12.  Points de vigilance et risques potentiels
Pour chaque point de vigilance, indiquer s'il est concerné et décrire les mesures prévues pour informer, prévenir ou accompagner les participants.
▸ Questions personnelles ou confidentielles   ☐ Oui   ☐ Non
Mesures prévues :


Observations complémentaires :

▸ Exposition à des images, sons ou contenus pouvant heurter la sensibilité  
 ☐ Oui   ☐ Non
Mesures prévues :


Observations complémentaires :

▸ Dissimulation partielle d'éléments du protocole   ☐ Oui   ☐ Non
Mesures prévues :


Observations complémentaires :

▸ Débriefing avec les participants après mise en œuvre du protocole   ☐ Oui   ☐ Non
Mesures prévues :



Observations complémentaires :

▸ Stress psychologique, fatigue, surcharge émotionnelle ou sociale   ☐ Oui   ☐ Non
Mesures prévues :


Observations complémentaires :

▸ Participants en situation de vulnérabilité   ☐ Oui   ☐ Non
Mesures prévues :


Observations complémentaires :

▸ Autre risque spécifique au projet   ☐ Oui   ☐ Non
Mesures prévues :


Observations complémentaires :


Ajouter toute information utile sur les bénéfices attendus de l'étude et sur les procédures prévues en cas de survenue d'un risque.




B.13.  Bénéfices attendus
Présenter les bénéfices possibles pour les participants, les pratiques professionnelles, les connaissances scientifiques ou la société. Si aucun bénéfice direct n'est attendu pour les participants, l'indiquer clairement.
Bénéfices attendus





B.14.  Vigilance et arrêt prématuré de l'étude
Indiquer les critères d'arrêt de la participation ou de l'étude. Préciser jusqu'à quand un participant peut retirer son consentement et/ou demander la destruction de ses données. Préciser également les modalités d'interruption en cas de réaction négative.
Critères d'arrêt et modalités de retrait







Partie C : Données, vie privée et sécurisation

⚠ Point d'attention : données à caractère personnel : dès lors que la recherche traite des données à caractère personnel directement ou indirectement identifiantes, le porteur doit se rapprocher du ou de la DPO de l'INSEI. Le dossier doit expliciter les mesures de pseudonymisation, de sécurité, d'accès, d'archivage et, le cas échéant, les modalités de diffusion ou d'ouverture des données.


C.1.  Nature des données collectées
Identifier les catégories de données recueillies, produites ou réutilisées, le cas échéant. Ex. données d'identification, données sociodémographiques, réponses à questionnaire, verbatim, images, vidéos, traces numériques, données de santé, réutilisation de données, etc.
Catégories de données





C.2.  Procédé de pseudonymisation ou d'anonymisation
Décrire le dispositif prévu pour limiter l'identification des personnes. Préciser les modalités de pseudonymisation (logique de codage, gestion des tables de correspondance). Indiquer, pour les images, si un floutage est prévu. Mentionner les cas où la pseudonymisation n'est pas possible et les mesures de protection alternatives.
Procédé de pseudonymisation / anonymisation





C.3.  Accès aux données
Préciser qui aura accès aux données pendant la recherche et selon quelles règles. Identifier les personnes ou catégories de personnes autorisées et les modalités de contrôle d'accès.
Personnes habilitées et modalités d'accès




C.4.  Stockage et sauvegarde
Indiquer où les données seront stockées, comment elles seront sauvegardées et à quelle fréquence. Privilégier un stockage institutionnel sécurisé ; éviter les formulations vagues.
Lieu de stockage, modalités et fréquence de sauvegarde




C.5.  Archivage des données
Type de données archivées (ex. données brutes, pseudonymisées, transcriptions, grilles d'analyse, documents de consentement)


Durée d’archivage (distinguer si utile : base active / archivage intermédiaire / conservation pérenne)


Lieu d’archivage (serveur institutionnel, solution sécurisée, coffre-fort numérique, armoire fermée, etc.)


Modalités de protection (chiffrement, restriction d'accès, séparation des clés, sécurité physique, journalisation, etc.)


Personne responsable de l'archivage (nom, fonction, rattachement) : 	

La destruction des données à la demande d'un participant est-elle possible ?  
 ☐ Oui   ☐ Non
Si oui, jusqu'à quand et selon quelles limites techniques ou scientifiques ?


Des données seront-elles partagées en open data ?   ☐ Oui   ☐ Non
Si oui, préciser la plateforme, le niveau d'ouverture, l'embargo éventuel et les garanties de confidentialité





Partie D : Information des personnes et consentement


D.1.  Public destinataire de la lettre d'information
Indiquer à qui la lettre d'information est destinée : participants, représentants légaux, institution, responsables académiques (Inspecteurs EN), enfants, professionnels, etc. Préciser si plusieurs versions de la lettre sont prévues.
Publics destinataires et copie de la lettre d’information à fournir




D.2.  Contenu de l'information fournie
Indiquer comment seront présentés les objectifs, la méthodologie, la durée, les contraintes, les risques, les droits et les modalités de contact. Veiller à la cohérence avec la lettre d'information jointe en annexe.
Éléments d'information communiqués aux participants





D.3.  Langue(s) et adaptation de l'information
Préciser la ou les langues utilisées et les aménagements prévus selon le public visé. Ex. langage simplifié, version enfant, adaptation au handicap, support oral.
Langue(s) et adaptations prévues



D.4.  Consentement / assentiment
Préciser les modalités de recueil du consentement ou, selon les cas, de l'assentiment et de l'autorisation parentale ou institutionnelle. Indiquer si le consentement est écrit, oral, électronique, signé sur papier, etc.
Modalités de recueil du consentement




D.5.  Droit de retrait
Expliquer à quel moment et selon quelles modalités la personne peut retirer son consentement et demander la destruction de ses données. Cette information doit être identique à celle donnée aux participants.
Conditions et modalités de retrait du consentement




Aide à la rédaction de la lettre d'information : la notice remise aux personnes sollicitées doit être claire, compréhensible et adaptée au public visé. Elle doit notamment expliquer : le titre du projet, les responsables, le lieu de recherche, les objectifs, ce qui sera demandé à la personne, la confidentialité, le droit de retrait, les bénéfices éventuels, les risques éventuels et la diffusion prévue des résultats. Si des données à caractère personnel sont traitées, prendre attache avec le ou la DPO pour intégrer les mentions légales nécessaires.



Partie E : Attestations et signatures

Le ou la (les) signataire(s) atteste(nt) que le dossier présente fidèlement le projet soumis au CER et reconnaît qu'une modification substantielle du projet ou une extension du protocole nécessitera un nouvel examen.

Responsable scientifique
Nom et prénom : 	
Qualité / fonction : 	
Date : 	
Signature : 	

Investigateur principal ou investigatrice principale (si différent du responsable scientifique)
Nom et prénom : 	
Qualité / fonction : 	
Date : 	
Signature : 	



Checklist avant transmission au CER

Vérifier chaque point avant d'envoyer le dossier.

☐ Toutes les rubriques ont été renseignées ou signalées comme sans objet.
☐ Les mesures relatives aux risques, au consentement et à la confidentialité sont cohérentes dans l'ensemble du dossier.
☐ Les annexes utiles sont jointes : lettre d'information, formulaire de consentement, outils de recueil, bibliographies et pièces complémentaires, le cas échéant.
☐ Le ou la DPO a été sollicité(e) si des données à caractère personnel sont traitées.
☐ Le formulaire du plan de gestion des données (PGD) a été complété.
☐ Le document est relu, daté et signé.

Ce document est confidentiel et réservé aux personnes autorisées dans le cadre du projet.
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